
 

 

 

         

令和
れ い わ

６年度
ね ん ど

、実
みの

りの秋
あき

を迎
むか

えました。 
                         副

ふく

校
こう

長
ちょう

 今
こん

野
の

 昌
まさ

人
と

 

 

 10月
がつ

を迎
むか

える時
じ

期
き

になり、日
にっ

中
ちゅう

の暑
あつ

さも和
やわ

らいできたように感
かん

じます。これからは、

日
ひ

に日
ひ

に過
す

ごしやすい気
き

候
こう

になってまいります。子
こ

供
ども

たちも、そのような環
かん

境
きょう

の中
なか

で毎
まい

日
にち

の学
がく

習
しゅう

の積
つ

み重
かさ

ねや２学
がっ

期
き

にある行
ぎょう

事
じ

など思
おも

いっきり励
はげ

んでほしいと思
おも

います。 

 さて、先
せん

日
じつ

は個
こ

別
べつ

面
めん

談
だん

に御
ご

協
きょう

力
りょく

をいただきありがとうございました。夏
なつ

休
やす

みの御
ご

家
か

庭
てい

での様
よう

子
す

や学
がっ

校
こう

での様
よう

子
す

また、取
とり

組
く

んできたことなど情
じょう

報
ほう

共
きょう

有
ゆう

をさせていただきまし

た。個
こ

別
べつ

指
し

導
どう

計
けい

画
かく

については、保
ほ

護
ご

者
しゃ

の皆
みな

様
さま

と共
きょう

有
ゆう

させていただいたことを２・３学
がっ

期
き

の学
がく

習
しゅう

目
もく

標
ひょう

として、学
がっ

級
きゅう

・学
がく

年
ねん

がチーム
ち ー む

となり取
とり

組
く

んでまいりますので、引
ひ

き続
つづ

き御
ご

理
り

解
かい

と御
ご

協
きょう

力
りょく

をいただきますようよろしくお願
ねが

いします。 

 ２学
がっ

期
き

は多
おお

くの行
ぎょう

事
じ

が予
よ

定
てい

されていますが、中
ちゅう

学
がく

部
ぶ

３年
ねん

生
せい

の皆
みな

さんがトップバッタ
と っ ぷ ば っ た

ー

として日
にっ

光
こう

へ修
しゅう

学
がく

旅
りょ

行
こう

に行
い

ってまいりました。予
よ

定
てい

と違
ちが

う場
ば

面
めん

もありましたが、これま

で共
とも

に学
まな

んできた仲
なか

間
ま

とチームワーク
ち ー む わ ー く

を発
はっ

揮
き

して、楽
たの

しい思
おも

い出
で

をたくさん作
つく

って学
がっ

校
こう

に

帰
かえ

ってきました。学
がっ

校
こう

に戻
もど

った生
せい

徒
と

たちからは元気
げ ん き

な「ただいま」の声
こえ

を聴
き

くことができ

ました。また、その様子
よ う す

から少
すこ

したくましくなったようにも感
かん

じました。水元
みずもと

の児童
じ ど う

・生
せい

徒
と

皆
みな

さんが、学級
がっきゅう

や学年
がくねん

の友達
ともだち

と力
ちから

を合
あ

わせて、２学期
が っ き

の学
がく

習
しゅう

活
かつ

動
どう

で貴重
きちょう

な経験
けいけん

が積
つ

み

重
かさ

ねられるように、教
きょう

職
しょく

員
いん

一同
いちどう

取
とり

組
く

んでまいります。 

夏季
か き

休 業 中
きゅうぎょうちゅう

の教員
きょういん

研修
けんしゅう

について 

本校
ほんこう

では、夏季
か き

休 業 中
きゅうぎょうちゅう

に教職員
きょうしょくいん

を対
やい

象
しょう

にした研
けん

修
しゅう

や研究
けんきゅう

課題
か だ い

に取組
と り く

んでいます。

本年度
ほ ん ね ん ど

は、８月
がつ

30日
にち

（金
きん

）に「人権
じんけん

教育
きょういく

の効果的
こ う か て き

な推進
すいしん

と 教職員
きょうしょくいん

に求
もと

められる人権
じんけん

感覚
かんかく

」について研修
けんしゅう

を実施
じ っ し

いたしました。 

講師
こ う し

からは、教員
きょういん

一人一人
ひ と り ひ と り

に児童
じ ど う

・生徒
せ い と

の人権
じんけん

について、日頃
ひ ご ろ

から配慮
はいりょ

していること

について問
と

われました。教
きょう

員
いん

同
どう

士
し

で意
い

見
けん

交
こう

換
かん

をした後
あと

に「人権
じんけん

教育
きょういく

についての考
かんが

え方
かた

」

「東京都
とうきょうと

人権
じんけん

施策
し さ く

推進
すいしん

指針
し し ん

等
とう

に示
しめ

された 17 の人権
じんけん

課題
か だ い

」「教職員
きょうしょくいん

に求
もと

められる人権
じんけん

感覚
かんかく

」について講義
こ う ぎ

や演習
えんしゅ

を交
まじ

え理
り

解
かい

を深
ふか

めました。子供
こ ど も

たちは２学期
が っ き

での学
がく

習
しゅう

活
かつ

動
どう

を

とおしてたくさんの挑戦
ちょうせん

をします。子供
こ ど も

たちが安心
あんしん

して一歩前
い っ ぽ ま え

に踏
ふ

み出
だ

すためには教員
きょういん

によるあたたかな見守
み ま も

りと支
し

援
えん

が大
たい

切
せつ

になります。人権
じんけん

感覚
かんかく

をもつだけでは不
ふ

十
じゅう

分
ぶん

であ

ること、磨
みが

き続
つづ

けなければならないことを教
きょう

職
しょく

員
いん

全
ぜん

員
いん

で共
きょう

有
ゆう

いたしました。人
じん

権
けん

尊
そん

重
ちょう

の精
せい

神
しん

を教
きょう

育
いく

活
かつ

動
どう

の 礎
いしずえ

として、今後
こ ん ご

も水元
みずもと

特別
とくべつ

支援
し え ん

学校
がっこう

の教育
きょういく

を進
すす

めてまいります。 
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